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Opleidingen en trainingen op het gebied van organisatie 
ontwikkeling en formatiemanagement
Ons pakket opleidingen en trainingen bestaat uit cursussen, trai-
ningen en workshops voor formatiedeskundigen (formatieadvi-
seurs, functiebeschrijvers en -waardeerders), HRM-functionaris-
sen en managers. Het gaat om het volgende aanbod:

● Interviewtechnieken
● Functiestructurering
● Functievastlegging (zowel meer traditionele functiebe-

schrijvingen als moderne vormen)*
● Functiewaarderen (diverse systemen, waaronder FUWASYS) 
● (Voortgezette) opleiding formatiewerk
● Introductie management: formatiebeheer en functiewaar-

dering als tool of management
● Organisatiekunde
● Inrichting van werkprocessen en organisatiestructuur
● Adviesvaardigheden
● Organisatiediagnose
● Organisaties vorm geven volgens de Bouwsteenmethode*
● Managen van organisatieverandering

*Zie onze brochures ‘Functievorming en -vastlegging’ en

‘de Bouwsteenmethode’.

Opleidingen en trainingen op het gebied van HRM
Ons pakket bestaat uit diverse één- en meerdaagse trainingen
en workshops voor HRM-functionarissen, managers en mede-
werkers. Het gaat om het volgende aanbod:

Communicatie- en effectiviteittrainingen
Ons pakket bestaat uit diverse één- en meerdaagse trainingen en workshops voor HRM-
functionarissen, managers en medewerkers. Het gaat om het volgende aanbod:

opleidings/trainingsprogramma voor

formatiedeskundigen en PenO-func-

tionarissen binnen een overheidssec-

tor, bestaande uit 5 meerdaagse

modules, waaronder organisatiekun-

de en adviesvaardigheden;

workshops ‘Omgaan met/managen

van veranderingen’ bij een landelijk

opererende zakelijke dienstverlener;

trainingen en workshops competen-

tiemanagement voor diverse over-

heidsorganisaties;

workshops ‘Competentiegericht selec-

teren en beoordelen’ voor een verze-

keringsmaatschappij;

cursussen functiebeschrijven, functie-

waarden en formatiewerk voor diver-

se (overheids)organisaties;

trainingen werving en selectie en

voeren functioneringsgesprekken

voor non-profit- en profitorganisa-

ties;

gesprekstrainingen voor manage-

ment en medewerkers in diverse

organisaties;

teambuilding voor een organisatie in

de financiële dienstverlening;

teambuilding voor een overheidsor-

ganisatie door middel van een thea-

terproductie.

● Introductie strategisch HRM beleid
● Competentiemanagement (opstellen competentieprofie-

len, voeren van feedbackgesprekken, opstellen ontwikkel-
plannen, coachen)**

● Gesprekstrainingen:
- functioneringsgesprek
- beoordelingsgesprek
- POP-gesprek
- verzuimgesprek
- slecht nieuws gesprek

● Workshop Personeelsbeoordeling
● Workshop Personeelsselectie
● Loopbaanadvisering in de praktijk
● De manager als coach
● Selectie interview (gedrags- en criteriumgericht)
● Assessoren training

**Zie onze brochure ‘Competentiemanagement’

● Effectief communiceren en beïnvloeden
● Adviesvaardigheden
● Trainen op gedrag
● Teambuilding
● Samenwerking
● Omgaan met conflicten en effectief onderhandelen
● Commerciële vaardigheden

Voorbeelden van opdrachten

op het gebied van 
organisatieontwikkeling,

formatiemanagement, HRM en 
persoonlijke effectiviteit

BVS advies verzorgt als organisatieadviesbureau ook opleidingen en trainingen op de deskundig-
heidsgebieden, waarop ons bureau adviseert. Wij leveren uw organisatie daarbij opleidingen en
trainingen in company en op maat. Zowel in het verlengde van onze algemene dienstverlening als
‘los’ op verzoek kunnen onze modulair opgebouwde opleidingen en trainingen het management
en de medewerkers helpen zich verder te professionaliseren.

Door deze modulaire opbouw kunnen we onze opleidingen en trainingen laten aanslui-
ten op uw specifieke behoefte (maatwerk). Indien gewenst worden cases uit uw eigen
organisatie gehanteerd. Tevens zijn combinaties van modules uit verschillende opleidin-
gen of trainingen te maken.

We l ke  o p l e i d i n g e n  e n  t ra i n i n g e n  b i e d e n  w i j  a a n ?

Cursussen, trainingen 
en workshops


